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INFORME DE LA COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES DE
“COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.,
JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA AL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y A
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE REELECCION DE CONSEJEROS.

Objeto del Informe:

La Comision de Nombramientos y Retribuciones formula el presente Informe, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital, en relacion con la
propuesta de reeleccion comoConsejeros de la Compafiia, de Don Marcos Turrd Ribalta,
como consejero ejecutivo, de D. Carlos Castellanos Escrig, como consejero dominical, de
Dofia Elisa Maldonado Garrido como consejero independiente, y de Dofia Marta del Olmo
Hoyos como consejero independiente.

En cumplimiento de lo anterior, la Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha
elaborado este informe.

Justificacidon de la propuesta de forma separada de cada uno de los candidatos:

Don Marcos Turrd Ribalta

La Comision de Nombramientos y Retribuciones considera que Don Marcos Turrd
Ribalta cuenta con los conocimientos y experiencia adecuados para el desempeno del
cargo de Consejero, por lo que ha acordado elevar su informe favorable al Consejo de
Administracion para proponer a la Junta General de Accionistas su reeleccion como
Consejero, con la categoria de Consejero Ejecutivo.

El curriculum vitae de Don Marcos Turrd Ribalta acredita su competencia, experiencia y
méritos para ocupar el cargo de Consejero con la categoria de ejecutivo.

Perfil profesional:

Don Marcos Turré Ribalta es actualmente Consejero Ejecutivo del Consejo de
Administracion de la Compafiia. Asimismo, ocupa el cargo de Presidente del Consejo y
Director General. Es Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos por la Universidad
Politécnica de Valencia y Master en directivos de empresas promotoras e inmobiliarias
por la Universidad Catdlica de Valencia, tiene experiencia profesional en el sector de la
construccion e inmobiliaria, y desde 2010 hasta 2016 como director general de
diversificacion del grupo CLEOP en Geriatria, servicios a la dependencia, servicios
municipales y sector tecnologico. Es consejero de CLEOP desde el afio 2003.

D. Carlos Castellanos Escrig.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones considera que Don Carlos Castellanos
Escrig cuenta con los conocimientos y experiencia adecuados para el desempefio del
cargo de Consejero, por lo que ha acordado proponer al Consejo de Administracién y a
la Junta General de Accionistas, su reeleccion como Consejero, con la categoria de
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Consejero Dominical.

El curriculum vitae de Don Carlos Castellanos Escrig acredita su competencia,
experiencia y méritos para ocupar el cargo de Consejero con la categoria de dominical.

Perfil profesional:

Don Carlos Castellanos Escrig es licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por
la Universidad de Valencia (1975), y con la especialidad Economia General por la
Universidad de Valencia (1976). Agente libre de Seguros desde 1977. M.B.A. por la
Universidad de Detroit (1979). Miembro del Instituto Espanol de Analistas Financieros
con el n° 323, desde 1983. Miembro del Registro de Economistas Auditores (REA) con
el n® 633, desde 1985. Miembro del Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC)
con el n° 0.747, desde 1988. Es autor de multiples articulos en publicaciones
especializadas en economia y mercados financieros. Su carrera profesional se inicia en
1975, como Director Financiero de las areas Inmobiliarias y de Financiacién de Banif,
SA (Valencia); en 1978 pasa a ocupar el cargo de Subdirector Regional de Gestion de
Patrimonios de Banif (Valencia); en 1980 ocup¢ el cargo de Director Regional de Banif
(Valencia); en 1989 el cargo de Director Regional de Banco Banif de Gestion Privada,
SA; en 1993-2003 fundador del Grupo Arcalia y responsable del Area de Negocio de
Levante; en 2004-2007 Director Comercial de Arcalia Patrimonios, SV, SA (Bancaja);
en 2007-2010 Director del Area de Desarrollo del Negocio de Bancaja Gestion de
Activos, SL; en 2011 hasta la actualidad Presidente de Greene toWaste Energy, SA,
Presidente del Consejo de Egeria Activos, SGIIC, SA; Presidente de Agro Invest, SL;
Presidente y Consejero-Delegado de Multicartera, SICAV, SA; Socio fundador,
Presidente y Consejero-Delegado de Egeria Grupo de Gestion, SA: y Presidente de Egeria
Activos, SGCIIC, SA. Ha sido representante de Agro Invest, S.L. en el Consejo de
Administracion de CLEOP.

Doiia Elisa Maldonado Garrido

La Comision de Nombramientos y Retribuciones considera que Doina Elisa Maldonado
Garrido cuenta con los conocimientos y experiencia adecuados para el desempeiio del
cargo de Consejero, por lo que ha acordado proponer al Consejo de Administracioén y a
la Junta General de Accionistas, su releccion como Consejero, con la categoria de
Consejero Independiente, con el correspondiente informe favorable, por ajustarse a lo
previsto en el articulo 529 duodecies LSC.

El curriculum vitae de Dofia Elisa Maldonado Garrido acredita su competencia,
experiencia y méritos para ocupar el cargo de Consejero con la categoria de
independiente.

Perfil profesional:

Dofia Elisa Maldonado Garrido es actualmente Consejero Independiente del Consejo de
Administracion de la Compaiia; Licenciada en Derecho por la Universidad de Valencia.
Cuenta con un Master en Asesoria Juridica de Empresas y un Advance Management
Program por el Instituto de Empresa, asi como con el Programa de Gestion de
Instituciones Culturales por el IESE. Actualmente cursa el Programa de Acreditacion en
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Consejos de Administracion y Buen Gobierno del Instituto de Gobernanza Empresarial.
Formada ademas en Planificacion Estratégica, Procesos, RR HH y en el Modelo de
Excelencia EFQM. Con mas de 30 afos de experiencia en alta direccion en los sectores
del ocio, la cultura y el turismo, ha asumido responsabilidades en planificacion
estratégica, gestion de personas, finanzas, asesoria juridica y operaciones en
organizaciones complejas y en procesos de consolidacion. Ha desarrollado una parte
significativa de su trayectoria en la Ciudad de las Artes y las Ciencias, donde fue Jefa de
la Asesoria Juridica y posteriormente Directora de Gestion, participando activamente en
la creacion, desarrollo y consolidacion del proyecto desde sus fases iniciales hasta su
plena madurez operativa. En 2008 se incorpord al Museo Picasso Malaga como Directora
Gerente, liderando su proceso de profesionalizacion y fortalecimiento institucional. En
2019 se incorporo al Centro de Arte Bombas Gens (Valencia) como Directora Adjunta,
contribuyendo a su transformacion hacia un modelo sostenible y consolidado.
Actualmente colabora con el Centro de Arte Helga de Alvear como consultora estratégica
con el objetivo de reforzar el Area de Gestion en una fase clave de consolidacién y mejora
organizativa del Museo.

Doiia Marta del Olmo Hovyos)

La Comision de Nombramientos y Retribuciones considera que Dofia Marta del Olmo
Hoyos cuenta con los conocimientos y experiencia adecuados para el desempefio del
cargo de Consejero, por lo que ha acordado proponer al Consejo de Administracién y a
la Junta General de Accionistas, su reeleccion como Consejero, con la categoria de
Consejero Independiente, con el correspondiente informe favorable, por ajustarse a lo
previsto en el articulo 529 duodecies LSC.

El curriculum vitae de Dofia Marta del Olmo Hoyos acredita su competencia, experiencia
y méritos para ocupar el cargo de Consejero con la categoria de independiente.

Perfil profesional:

Dofia Marta del Olmo Hoyos es licenciada en Ciencias Econdmicas y Empresariales por
la Universidad de Valencia con la calificacién de Premio extraordinario en 1991. Obtuvo
una beca de iniciacion a la investigacion por la Conselleria de Educacion de la Generalitat
Valenciana durante su 4° curso de carrera. Posteriormente, cursé el Diploma de Estudios
Avanzados de Doctorado en esta misma Universidad y se traslado a Madrid en 1992 para
cursar durante 2 afios el Master en Economia y Finanzas por el Centro de Estudios
Monetarios y Financieros del Banco de Espafia. Su tesina de fin de Master fue publicada
en la revista “Moneda y Crédito”, n° 203. Posee una extensa formacién en Banca,
Productos Financieros, Politica Econdomica, Control de Costes, Proyect Management y
Gestion de Empresas y de Organizaciones Culturales a través de la realizacion de diversos
Cursos y Seminarios a lo largo de su vida profesional mediante una formacion continua.
Ha realizado diversos de planes de viabilidad econdmico-financiera y de gestion para
diferentes instituciones. Ha sido ponente y conferenciante en diversos cursos y
seminarios, tanto nacionales como internacionales. Adicionalmente, ha sido evaluadora
de proyectos culturales para la Welcome Trust Limited, con base en Londres. Acredita
una dilatada experiencia docente, desde 1996 hasta 2013, tanto en Grado como en
Postgrado como profesora en la Universidad de Valencia, en la Fundaciéon ADEIT y en
la Universidad Catélica de Valencia. Su amplia experiencia en puestos directivos tanto
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en el ambito privado como en el publico, comienza en 1994, ejerciendo puestos de
responsabilidad en Banco Santander (Dpto. de Estudios Econémicos y Monetarios, 1994-
96); en Bancaja (Dpto. de Marketing 1996-99), en la Ciudad de las Artes y las Ciencias
(como Directora de Gestion, Directora de Negocio y Directora Financiera y de
Administracion, 1999-2013), y desde 2014 hasta 2025, como Gerente de la Fundacién
Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir. En la actualidad desarrolla
actividad como inversora independiente en mercados financieros.

A los efectos previstos en el art. 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, se emite
el presente informe justificativo de la propuesta.

Valencia, 27 de abril de 2026.



