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INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE “COMPANIAEVANTINA
DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A”, JUSTIFICAMO DE LA
PROPUESTA DE LA POLITICA DE REMUNERACIONES DE LOSOBISEJEROS,
EFECTUADA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS CONVOCREA PARA
LOS DIAS 9 Y 10 DE JUNIO DE 2022, COMO OBJETO DEINDECIMO PUNTO
DEL ORDEN DEL DIA DE LA SESION.

Objeto del Informe:

El Consejo de Administracion formula el presenttorime, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital lacidge con la propuesta de la Politica
de remuneraciones de los consejeros.

Justificacion de la propuesta:

El Consejo de Administracion entiende que la prefaude la Politica de remuneraciones
de los consejeros, y que consta en documento adjuiine los principios generales de
tal retribucion, y contiene las condiciones deiletion de los consejeros, tanto por su
pertenencia al Consejo y a sus Comisiones, comsysdabores ejecutivas, y se enmarca
dentro de las lineas de austeridad marcadas pooligca general y de la estrategia
empresarial ya los intereses y la sostenibilidedgo plazo del Grupo Cleop, por lo que
ha acordado elevar su informe favorable a la JBetgeral de Accionistas, y que incluye
el correspondiente informe de la Comisién de Nomigatos y Retribuciones, que el
Consejo hace propio en todos sus términos.

A los efectos previstos en el art. 529 novodeceelad ey de Sociedades de Capital, se
emite el presente informe justificativo de la pregta.

Valencia, 28 de abril de 2022.



